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	АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПРИМОРСКОГО  КРАЯ


	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е



	05 марта 2025 года
	пгт Лучегорск
	№
	345-па




Об утверждении Порядка расходования и учета средств субвенций, выделенных из краевого бюджета Пожарскому муниципального округу на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Пожарского муниципального округа


В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Приморского края от 23 ноября 2018 года № 389-K3 «О предоставлении мер социальной поддержки педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образовательных организаций Приморского края», постановлением Администрации Приморского края от 18 декабря 2018 года № 619-пa «О Порядке предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образовательных организаций Приморского края», администрация Пожарского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1.	Утвердить прилагаемый Порядок расходования и учета средств субвенций, выделенных из краевого бюджета Пожарскому муниципальному округу на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Пожарского муниципального округа (далее - Порядок).
[bookmark: _Hlk126223078]2. Признать утратившим силу постановление администрации Пожарского муниципального района Приморского края от 08 ноября 2019 года № 471-па «О расходовании средств субвенций предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Пожарского муниципального района».
3. Отделу информационных технологий администрации Пожарского муниципального округа разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Пожарского муниципального района Приморского края.
  4. Общему отделу администрации Пожарского муниципального округа опубликовать настоящее постановление в газете «Победа».
  5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
 6. Контроль за исполнением постановления возложить на Врио заместителя главы администрации Пожарского муниципального округа по социальным вопросам.


Глава Пожарского муниципального округа                                          В.М. Козак











                                                                                   УТВЕРЖДЕН
                                                                    постановлением администрации 
                                                                 Пожарского муниципального округа
[bookmark: _GoBack]                                                                              от 05.03.2025 № 345-па 


                                               ПОРЯДОК
расходования и учета средств субвенций, выделенных
 из краевого бюджета Пожарскому муниципального округу на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим
 работникам муниципальных образовательных учреждений
 Пожарского муниципального округа

1. Настоящий Порядок определяет правила расходования и учета средств субвенций, выделенных из краевого бюджета Пожарскому муниципальному округу на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений Пожарского муниципального округа (далее - субвенций).
2. Размер субвенций, предоставляемых бюджету Пожарского муниципального округа из краевого бюджета, определяется в соответствии с Законом Приморского края в части финансирования расходов на предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Пожарского муниципального округа на текущий финансовый год и плановый период.
3. Управление образования администрации Пожарского муниципального округа осуществляет функции администратора доходов бюджета и главного распорядителя средств, предусмотренных на исполнение отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки.
           4. Финансовое управление администрации Пожарского муниципального округа перечисляет средства субвенций, поступившие из бюджета Приморского края на лицевые счета управления образования администрации Пожарского муниципального округа и управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального округа, открытые в органах Федерального казначейства.
	5. Средства субвенций направляются на следующие расходы:
- предоставление единовременной денежной выплаты молодому специалисту в размерах, установленных действующим законодательством;
- предоставление ежемесячной денежной выплаты молодому специалисту в размерах, установленных действующим законодательством;
-  предоставление ежемесячной денежной выплаты наставнику молодого специалиста в размерах, установленных действующим законодательством;
- предоставление компенсации расходов за наем (поднаем) жилого помещения в соответствии с действующим законодательством;
- предоставление педагогическому работнику компенсации части стоимости путевки на санаторно-курортное лечение в соответствии с действующим законодательством.
           6. Управление образования администрации Пожарского муниципального округа и управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального округа осуществляют расходование средств субвенций в соответствии с Порядком предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образовательных организаций Приморского края, утвержденным постановлением Администрации Приморского края от 18 декабря 2018 года № 619-па.
7. Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального округа:
- ежемесячно до 05 числа каждого месяца представляет в управление образования администрации Пожарского муниципального округа заявку о потребности средств субвенций на следующий месяц;
-  ежемесячно, до 05 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в управление образования администрации Пожарского муниципального округа отчет о целевом расходовании средств субвенций по форме, утвержденной Министерством образования Приморского края.
8. Управление образования администрации Пожарского муниципального округа: 
- ежемесячно формирует сводную заявку до 10 числа каждого месяца на получение средств субвенций на соответствующий месяц и направляет в Министерство образования Приморского края;
- ежемесячно, до 10 числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет в Министерство образования Приморского края сводный отчет о произведенных расходах на выплату мер социальной поддержки;
- ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет в Министерство образования Приморского края сводный отчет:
    о молодых специалистах, получающих единовременную денежную выплату, ежемесячную денежную выплату, компенсацию расходов за наем (поднаем) жилого помещения;
    о наставниках, получающих ежемесячную денежную выплату;
    о педагогических работниках, получающих компенсацию части стоимости путевки на санаторно-курортное лечение.
9. Субвенции носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.
10. Ответственность за результативность, целевое использование средств субвенций, достоверность представленных в управление образования администрации Пожарского муниципального округа отчетов об осуществлении государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим работникам возлагается на руководителей муниципальных образовательных организаций Пожарского муниципального округа.
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